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- E&TﬂTUTUS..SOCIALES DE LA ENTIDAD MUNICIPAL "PUERTO DEPORTIVO
BT 'DE BENALMADENA, SOCIEDAD ANONIHAT

0s requisifos'determinados_por la ley, se
unicipal ghe, bajo 1la fofma de Sociedad
4y Deportivo de
por los
: fs,por 1o
rter ‘ Régimen
Sociedades Andnimas

. ..présertes Fstatu
> establecido en la
Local ¥ por la ley”
2n cuanto 12 sea

riiculo 2.~ Ohjeié

cocial de la Fupresa 1levar a cabo las
y economicas tendentes a la promocion
epartive de Benalmddena, conforme & la&
otorgada en su dia al Excmo.
A

Constituye
tareas técnicas,
y gestion del
Concesion Adnir
Ayuntamiento de

de 1a Sociedad 1a conservacion, mejora
nstalaciones portuarias, asi como la
irecta de las obras necesarias para las
stalaciones que les sean autorizadas
e las actividades turisticas y deportivas
s plGblicos aque al efecto establezca el

Sera objeto,
y explotacion de
realizacidn direct
ampliaciones de
legalmente; el fonm
‘\Qﬁ v el cobro de los
A% /Ayuntamiento Plenag

Articulo 3.- Durac

tituye por tiempo definido, el momento de
ismo de la Congcesidn Administrativa sobre
nalwddena, es decir, hasta el dia 13 de

el Excmo. Ayuntamiento de 8enalmadena
rne a las normas legales.

la Fmpresa s
su terminacion sera
el "Puerto Depoertivo
Hayo: ;de - 2.022 o ¢
acuetde - su disolucion

2 Domigi?io Social.

TR L SN

la Sociedad fija su dowmicilio social en el Puerto Deportive
de Benalmiadena, si bien las reuniones de 1a Junta General se
celebraran, en todo caso, en la sede del Ayuntamiento. los
camhios de sede social, dentro siempre del té&rmino municipal de
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Consejo de
establecer sucursales, agencias,

nstalaciones «que se consideren
de 1a Empresa, en

con la autorizacion del

Benalmé&dena, podran ser autorizados por el

Administracion. Podra, asimisnmo,
delegaciones, dependencias o
oportunas para el cumplimiento de los fines
cualauier punto del Térmnino Municipal,
" Consejo de Admipistracion.

en ave dara comienzo-sus operaciones

Articul

SUS 0p9rac1one¢
eritura
. 15 del

Empresa dara comienzo
otorgamien:
) 3 [ E:

a
del

al, si
Texto Refundido

Juris

surgir entre la Empresa y la
ren  deberan someterse a T1a
Teves procesales

%s cuestione
as  gue ¢o
,diccibn € O Uit
9cablas al ca

acuerdo con las

I

{ F1 capital
Killones de Pes
nominativa, por

| suscrito y totalme

| BenalmaAdena. '

se fija en 10.000.000.- pesstas (diez
representado por una sola accion
do importe, y habiendo sido integramente
embolsado por el Excmo. ‘Ayuntamiento de

a la Fnpresa lo establecido en las

n a
iles 22, apartado 23, y 52 de la Ley 2/1995,

edades de Responsabilidad Limitada.

/ Fs de apli
i Disposiciones Adi
de 23 de Marzo, de

lidad del Capital Social

Articulo 8.- Inali

desembolsada- por el Excmo. Ayuntamiento
transferida por el mismo ni destinar
a finalidad distinta de 1la que

l & arc10n Suscr_
de Benalm&dena. no ‘
T\ el. capital

'._constituygfe]'

ért?culo’g.% ﬁod1f1c&ci6n del Capital Social

2sa podra aumentar o reducir el Capital, conforme a

mor
sposiciones lecgales. la Junta General determinara las

. - wmael R o
IR0 FLAVLE 1

Lo

S B P LTINS
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”
cond1r1on€§a E §a forma en verificarse cada

: viNCO PESETAS
;amp11dr1on o-reduccion. =

“Articulo 10.- Organos de agobierno y administracién de la Empresa

iles de gobierno vy adm1n15trac1on aer an: La
istas, el Consejo de Admuind i y la
! 7 ﬁ T I.
‘ ‘.5 d
lLa Junta 6 acidn en
Pleno del FExomo cuando 5@

canvocada expresams

1

Articulo 12.- Asis

ey

constituida en Junta General, es el
a. Estard presidida por el Alcalde, vy

sin voto, aquellos nmiembros del
arte de 1a misma, asi com el Director
‘tado para ello.

l.La Corporacion
Organo sUpremo
podran asistir
Consejo que
Gerente, cuando

Articulo 13.- Fun

fito de 1la Junta.

la Corporacidon Municipal constituida en
‘Fupresa se acomodara, sen cuanto al
ncidn de acuerdos, a los preceptos que se
siciones vigentes en materia de Régimen
normas reguladoras del Régimen de "'las
sn las testantes cuestiones sociales, asi
mente se determinan en los presentes

F1 funcionami
Juntia General d
procadimiento y a
derivan de las
lLocal, aplicandos
Sociedades  Andnin
como las que e
‘estatutos.

via y citacion a Junta.

‘Articulo 14.- Convoca

fim

_ lLa Junta 'Genéré?a nda de acuerdo con las formaladades'
frevmtas por Ia Ley, se . reuniré: '

: a) Eh seéion Ord1nar1a, dentrn del primer semestre de cada

“aflo natural, para censurar: laigest1on social, examinar y aprobar,

“ en su caso, las Cuentas y Balances del ejercicio anterior, -y

‘. resolver® sobre asuntos de su competencia que la Presidencias */
decida incluir en el Orden del Dia. -
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Q.
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EXCHO.AYUNTAMIEN
Aovive vu;dmma

VEINTICINGD DESETAS

T
ey,

. 5 s g Ny TR
b) Fn sesion Extraordinaria, cuantas veces lo estTme
conveniente el Presidente, y a peticidn del Consejo de
Adwinistrcion, o cualguiera de los casos previstos en las

disposiciones vigentes en materia de Régimen Local.

/4 ¢) En Junta Universal. En los términos del art. 99 de la Ley
fo Sor1edade noT - .

reunion@s de Ta Ju ta G nera] tanto
£ : .1n€1ta€0

lLa Junta General - qu validamente constituida cuando
yoncurran & ella, conie minimo, la tercera parte de los miembros
¢ derecho de Ta Corporacidn.

Junta se adoptaran por mavoria, excepto
ame te la naturaleza de los mismos exija

los acuerd
tuando reglamen
wworum especial

pongan mocdificacion de los Estatutos
el quorum en cada caso exigido por las
ocal. -

Los acuerdo
Sociales se_adop
disposiciones de

?

2rdo con las disposiciones vigentes en

Todo ello de
materia de Régimen

de 1a Junta General.

General:
del Consejo de Administracion.

el Capital Sqéia1.

s, salvo lo pravisto en el art. 16

- Y Yas propuestas que 1e formu1e el Consejo de
Adm1n1strac1bn, para concertar empréstitos con entidades publicas
0 pr1vadas.- *

& "Propnner.a1 Ayuntamiento y Organismos que correspondan los
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'osc1d§P§§as que haya:|ﬂHﬂ{ﬂ£fﬁ§ prestacion

- hprohar el Inventario, las Cuentas Anuales, el Informe de
Fﬁstlon y 105 nresunuestoe de anplicacidén de resultados.

£ ﬁprohar los
prngramas d ;

eﬁtado de PFPV1 «i6n de inaresos y gastoq y los

g e inversidn,

cﬁnqo'

dema

Junta‘General.

‘en el Reglamento
Juridico de las

3

En materia d
de Organizacidn
Corporaciones lLoca

L

‘celebraran en el dia sefalado por Ta
cto. '

las Juntas Ge
convocatoria vy en u

trticulo 18.- F Congejo de Administracion.

inistrada y regida por el Consejo de
asume ademas la representacion social vy
tades, sin mas limitaciones que Tlas
stos Fstatutos, & la Junta General de

lLa FEmnresa
tdwinistracion,
tisne plenitud 5
reservadas por la
Accionistas.

driiculeo 19.- Comp del Consejo de Administracion.

Administracion estard integrado por la
, ¥ sus respectivos suplentes, dos de los
de Ta Curporacibn, y las seis restantes
capacitadas Todos los miembros del
os por. la Junta General y ‘cobrarédn las
afJunta General a propuesta de aquél.
as d1spos1c1ones vigentes en mater1a de

Consejo

uales seran mie
ersonas especialn
consejo  seran des
retribuciones que. f
Todo ello 'de acuerdo
Régimen Local.

Jeros Tos
; las vigentes d1spos1c1ones
.eg1s1ac1on mercantil.

E1-?Afra1de es Prehﬁdente hato vy pre51d1ré el Conse;o siempre
aue asista, pud1endo designar un Presidente 9fect1vo._m1embrp de
la Corporacion y perteneciente al Consejo. S gk *

F1 Presidente del Fonqejo de Administracion se ré cons1dera€o
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como Presidente de la Empresa, y 1le corresponde velar ;H?-~
cumplimiento de los acuerdos del Consejo, la cual representa
permanentemente, y ejerce la alta inspeccidn de los servicios.

£l Carngo de Consejero serd renunciable, revocable vy
raglegible.

esempefiaran sus cargos con la diligencia de
y de un representante leal, y responderan
Fxcmo. Ayuntamiento v a los acreedores,
por wmalicia, abuso de facultades o

los
 un-orde

‘responsa
exigiria se reg
_concordantes de

Tos Hdministf

dulo 20.- Duraciodn

de Consejerc, en fase caonstitutiva,
legislatura. Fn lo sucesivo, la
de la legislatura, zalveo los casos de
- 0o del art. 19 anterior. & efectos de
|an5a?o se eqtara alo establecido en el art.

a duracion del
Dor todo &l res
o1nc1d1ra

cuando algln vocal cese de su cargo, el
0 ser3 nombrado por la Junta General,
empo  aue &l ~sustituido le quedara por

En  cualauie
designado-para su:
por el periodo
cumnplir.

z¢ para el aue fueren nombrados los
n vacantes, el Consejo podra designar Tas
ie ocuparlas hasta cue se reuna la primera

$1  duranie
Consejeros se nro
personas que lia
Junta General,

Convocatoria.

ra sesidon siempre que lo convoque el
n, cuando menos; tres Consejeros, siendo

‘domicilio’social o lugar que acuerde

_ s ¢nvocatorias deberan contener e] Orden del Dia y 1legar a

_poder de_;cada Consjero con cuarenta y ocho horas de antelacidn,

‘salvo cuando se trate de sesiones extraodrianrias o urgentes, que

no. quedaran sujetas a plazo alguno, aunque deberd citarse a todos-
sus m1embros.

s b B et ¢ R s i




P,

union del
tre los

“concurrir a Ta:
careceras de voto.

o

o se adoptaran por nla)'fof'?a de votos,
aso de ‘empate.

cacuerdos
ndo &1 pr

Ll

cuerdos 'sera necesaria la asistencia,
de  sus miembros, ‘‘presentes 0
esentacidn. se otorgara . por escrito y
te en otr%;ﬁiembro del Consej

nsejo se extenderan en el 1ibro espefial
ran firmadas por el Presidente y el

ditacion
tendidas*
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Fd
A los Consejeros-Delegados, en su caso, rorrespond9r1an de
modo especial, las mas amplias facultades para la inspeccion ¥
vigilancia de todos 1o0s negocios de la Empresa, proponiendo al
Consejo cuantas determinaciones, en relcidon con la marcha de los
“mismos, estimara procedentes,

[‘Articulo 2 del Consejo de Administracidn.

ministracidn estd investido de los poderes
r, adninistrar, disponer de los bienes vy
ad, pudiendo celebrar toc te de actos
fie gravamen de in anzamiento

F1 Conse
mas amplios pa
‘representar a
¥ contratos, &aun
‘de negocios ajeng
los &actos que 'p ) & _ pe
a la Junta Genera ' ro ¢ er enunciativo y sin que ello
impliaue una rest ; BT ades, tendra el Consejo las
siguienies funcione '

nra ?én9ra1 precios o tarifas que considere
esta, si las acenta, solicite Tas
seglin 1a vigenie legis 13(10n en cada

- Sameter a la_
Lronv*n1=mi9

ar los bienes disponibles por la Fmpresa.
| f P

ntilla de personal y sus modificaciones,
sonal de plantilla, v sefialar sueldos vy
o Tlos premios o imponiendo las sanciones
propuesta del Director Gerente y con
estos y planes de actuacidn aprobados por

c¢lase de contratos, congursos, subastas,
gravamen de los bienes inmuebles, que
s por el IlTtwo. Ayuntamiento Pleno.

ot

= = Lelebrar
“salvo la enajenac
[ habrazn de ser apr

ormas complementarias para la actuacidon del
elegido entre perosnal especialmente

/ . 33 - Sefialar 1
f Director Gerent
J +.weyalificado.

4 .
L = Concertar . ¢
tonoma, Paraesﬁpta

cualquier Organismo o Entidad Estatal,

‘part1cu]ar, los emprest1tos u 0perac1ones
para el desarro]]o de los servicios que
dando cuanta, en su

Pncom1enden
la Junt'éﬁqn

@pertura de Cuentas corrientes genera19q en las
djstwntas Fnt1dades banrar1as, sefialando los requisitos para

e - Representar a la Sociedad ante terceros y ante dependencias
- del Fstado, Comunidad Autdonoma, Provincia o Municipio, Tribunales
~de Justicia, Jurisdiccidon Social y, en general, ante toda clase
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de OrgaB 3?@?? y Dependeng
acciones amacinoes que r oportunas, asi como para
transigir o desistir de las m1smas.

= Conferir poderes a cualquiera de sus miembors,a Pa
"Gerencia,a particulares 0 a Procuradores y/o lLetrados,
;wxf-trdnsmifmend' 0. parte de sus funciones.

formalizar, con las clausulas'y requisitos que
ss-escrituras y documetnos que sean necesarios
n.-del fin social. '

n Interior
obhacion de los
del Director

i trimestre de cades zfic, las
el ejercicio anterior,que debera

actuacidon de la Empresa en dicho
-las Cuentas e Inventarios, para
el Excmo. Ayuntamiento, constituido en

- Formar, ' dentro de
Cuentas Anuales, la Memori
contener un resumen de
ejercicio, y detalle de:
someierlas a cocimienton
Junta General. i

- Resolwver:
atribuida por e

ﬁﬁt:ﬁ - So]iqjtér

subvenciones, etc.
| - Ejercer 1odas las atribuciones que se desprenden de estos
Estatutos y de Tos acuerdos que adopte la Junta General, asi como
atender en todo aquello que afecta a la marcha «de la Fupresa,
cuya administracion se le encomienda.

ﬁa clase de materias, cuya cometencia no este
Fstatutos a otros Organos¢

de aquien proceda, la peticion de ayudas,

Ariiculo 27.- Funciones del Director Gerente.

'{e de Ta Sociedad atuard con las facultades
relacionan, y aauéllas aue, de forma
- e Administracion,

F1 Director Ge:
due a continuacion
especificalii

w Presentar ‘anualmente a la aprobac1on del- Conqejo un Plan de
Direccidn, % que - comprenda los posibles Objetivos Generales de la
Sociedad, Planes de Explotacion, Tesoreria, Inversiones, Gestidn
'y Plantilla de personal. 2 -

- Proponer al Consejo de Administracidn los recurso fisicos y

L e
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del Plan de

cumpolimiento exacto

necesarios para el

financieros

Direccion,
Consejeros sobre el

mensualmente a los  Sres.
Plan de Direccidn aprobado.

= Informar
/-e%tado de cumplimiento del
/ - Prep un resumen anual de lags actividades de 1a
; ndo el grado de aproximacion entre Tos objetivos

r9d1mente alcanzados.
determinaciones estime oportunas para la
que <se le encomienda,

I Socisdad
previsto
cuantas
jcacion de Tos servicios
0% en

i direccid

i dando ruenfa al

{] ; i

if Reaquerir los aseso 05 técnico 2 an necesario
] cads ocasién para la marc normal de 1a a, respetando las
= func iones  respeclivas de] ecretario ferventor (e 1a
i Cotporacidn con arregle a:los precepios 1 en vigor.

Actuar e  momentio  dentro de un  esquemna de
sponsabilidad plihlica, tal  Torma que Tla gestion de Ta
objetivos de conpetencia municipal.

de 1a

cumpla los
fodos los Servicios
i coordinacién

! ‘ql(_]_l Teuad
z i ® © "= Fjercer la jefatura inmediata e
ot ;A%“ﬁ'PHPs asi como la de todas 1ax dependencias, en
o o4gtn el Directog Técnico del Puerto. inspeccionando, fiscalizando
=% vigilando la tividad de Tos wismes, sin perjuicio de las
rohes que ffrrp“mnndan al Con=sejn y a los Organos Municipale
personal

- 3
O e

competentes.
innediata de todo el

B

FJerter la jefatura directa
d, proponiendo su designacidn y remisidn

servicio de Ta Sor_

Fonsejou

de personal

- Propoher al Conssjo, en el marco de 1a politica
elaborada por el Ayuntamiento, 1a aprobacidn de plantilla y todo
se refiera a retribuciones, convenios, ceses y sanciones,

Formalizar los contratos de
en 1a

la Empresa
u competencia, nrevio acuerdo
de especifica competencia del

cuanto
personal.

realizacion de los actos
del Consejo,
Gerente, en

- Representar
juridicos propios de

salve  en o las mater
donde novsera preciso’ ho acuerdo.
Autorizar adqu ones y suninistros de material hasta la

Para las que superen easta

del Cansejo de

Pasetas.
autorizacion

cuantia’ Quinientas+Mi
o 1

(vantia, Lnéteﬂﬁtdrd
trac1on o de los Consejeros Delegados.
we reglamentariamente se

Admninis
- Ordénar pagos hastza la cantidad a
determine.
al Consejo los pagos por cuantia superior a la
Gerente y que entre dentro

- Proponer
tablecida reglamentariamente para el

T

SRR g




de Ta comfgggggia de aquel,

acordadas por el Consejo. B

De la Plantilla de Personal.

sta y disefada en el Estudio de Viabilidad

Director Gerente &l Consejo de
su aprobacion. En ampos casos, las
ser refrendadas por 12 Junta General de

¥ Ay E
_-I :l, Pa :

Plantilla

inicidl y sus posiblés normas
nrevistas en las leyes
Articulo 29.- Fiergi .

wpezara el dia priseroa de enero, v
N de  diciembre de  cada  afo. Por

~¢cicio social comenzara el dia de la
fura de constitucidn, y ferminard el
ibre del mismo afo.

F1 Ejercitie Bog
.arminara el treints
rxcepcion, el primer
firma de la opartuna &¢
diag treinta v uno de

7

Articule 30.- Balance

al respecto por.la regulaciéon contenida
ey de Sociedades Andninas.

la Fmpresa se r
¥ zn el Capitulo VIT de

drticule 31.- Result

‘caso de existir, vy «in perjuicio del
resivo  ncremento de 1a reserva legal
ise destinaran a los fines pernitidos por el

Los berneficiog,
establecimiento vy pr
cuando  corresponda,
art. 213 del TRLSA.

nanciero.

Articulo32.- Contr

a ac 3. Sociedad se desenvolverid de acuerdo con
los presentes Fstatl : por los meétodos propios de las
sociedades: andnimas. 3 de que la Empresa pueda llevar a
efecto“ﬁﬁﬂas las operaciones financieras que estime necesarias
nara el cumpliniento de*Sus fines, deber3 someterse a las normas
sobre control de financiacidn de las Corporaciones Locales.

lla“ ‘actuacidén de-

Articulo 33.- Pracios Piblicos.

&
-4

e e
il .f.-_gsr._.mﬂ':.. Bk T
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lLos Precios Piblicos por los  que se regu*iia {iﬁ
contraprestacion de Tos Servicios que preste 1a Empresa deberan
ser aprobadas, previamente, por la Fxcma. Corporacion, de acuerdo
con  las normas y procedinientos que la lLegislacion vigente en
cada monento disponga.

P ﬁrifcu1u'«- ol, Contabilidad, Presupuestos y Programas

fanto tal y sus drganos quedan sujetos a la
secifica para Sociedades mercantiles

ones locales relat pevisiones
; tuacion,
V1sto para

ciedad
Tocal

f dvpenqg.
/ de ThAgresos vy
| inversiones vy f

&
E?

| tales casos en la | Ley Reguladora
¥ de las Haciendas L o 500/1990, de 20 de
abril que 1la desa es deberan velar por

el cumplimiento de exigencias que se deriven

de la referida nori

.\h%?tﬁguﬂo 35.- Intse

rventor del Ayuntamiento las funciones
dAmen Local atribuye a 1la Subescala de
ala de funcionarios de la Administracién
caracter Nacional en estas materias, de
entos que establezca el Ayuntamiento
siciones de "control financiero de las

'}E;?respnndeﬁ
Lé 199ﬁﬁ1ac
E&rvencion d
oca1 con habili
acugrdo con los p
P19nn y' con las

auditorias externas, cuando se produzcan.
é6n de l1la Intervencién Municipal.

f / Fn todo
/

¢
se hardn bajo Ta

nriiculo 36.- Dis

n vy liouidacion de la Sociedad.

solucién vy liquidacion de la SA&M, se
umplimiento de-lo dispuesto con caracter
tule IX de 1a-Ley de Sociedades Andnimas,
tivo 1.567/89, de 22 de D1c1embre.

gﬁmen de_confratac16n de 1a:SAM comporta'

- “Hantener 1a vigencia de los c0ntratos suscritos por el
-; Ayuntam19nto sobre bienes y servicios afectos al Puerto, excepto
fien lo: tocante alas. prerrogativas administrativas.

e

.;B).T;Inc1ujr-_en los contratos privados que suscriba la SAN




ansformacidn de los mismos
en caso de que el servicio vol v1era “a prestarse mediante forna
sometida al derecho pGblico, otorgando plazo de tres afios dentro
del que se pudiera optar entre la adaptacién del contrato al
‘derecho administratyivo o su resolucién.







